Municipalidad del Partido de Gral. Pueyrredon

Secretaría de Educación - Subsecretaría de Educación

ESCUELA MUNICIPAL DE ARTE DRAMÁTICO

ANGELINA PAGANO.
Necochea Nº 3672 – Tel./Fax 472-5750 – 7600. Mar del Plata


LLAMADO A  PRESENTACIÓN DE PROYECTOS de INVESTIGACIÓN
CONVOCATORIA 2014 

ANEXO 1 : Formato y Currículum
Presentar una copia de la propuesta en sobre A4,  debidamente identificado conteniendo:

1 -  Proyecto - Formato 

2 -  Curriculum Vitae

1 – PROYECTO
1.1. FORMATO DE LA PRESENTACIÓN DE LOS PROYECTOS
El proyecto no deberá exceder el total de  nueve (9) páginas, hoja A4, letra Arial, tamaño 12, interlineado sencillo.

Las páginas deben estar numeradas.
1.2. AREAS TEMÁTICAS
Esta convocatoria se propone incentivar investigaciones educativas en los diversos contextos en los cuales los docentes y los alumnos se desenvuelven cotidianamente en el sistema educativo formal. Cada proyecto deberá indicar los niveles y/o modalidades que incluya en su recorte de investigación. Los proyectos podrán escoger una (1) de las áreas mencionadas a continuación.

1.3. ÁREA TEMÁTICA EN LA CUAL SE ENMARCA EL PROYECTO. 
Marcar con una X lo que corresponda.

Los proyectos podrán escoger una (1) de las áreas  mencionadas a continuación.

	1. El arte y su enseñanza
	

	2. Temas transversales
	

	3. Las tecnologías de la información y la comunicación en el arte
	

	4. Trayectorias formativas
	

	5. Desarrollo curricular
	


1.4.  PORTADA DEL PROYECTO. PRIMERA HOJA: 
 En el encabezamiento se deberán  señalar los siguientes datos identificatorios:

PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACIÓN
MUNICIPALIDAD DE GENERAL PUEYRREDON-
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN

ESCUELA MUNICIPAL DE ARTE DRAMÁTICO  ANGELINA PAGANO.
DIPREGEP 7370
Nombre del proyecto

Autor/as
1.5.  ESTRUCTURA DEL PROYECTO
· Resumen del proyecto (un máximo de 200 palabras).

· Destinatarios

· Fundamentación

· Objetivos (general y específicos)

· Cronograma

· Propuesta de Trabajo

· Materiales

· Bibliografía

· Evaluación 
· Actividades de difusión y transferencia

1.6. EQUIPO DE INVESTIGACIÓN.
- Miembros del equipo de investigación. 

   Consignar solo nombres

	Director
	

	Docente
	

	Docente
	

	Estudiantes
	


- Director Responsable del Proyecto.

	 Apellido y nombres:
	

	Tipo y número de documento: 
	

	Condición del cargo docente (titular/ interino/ 

provisional/ otros)
	

	Materia/ Espacio Curricular a cargo:
	

	Si reviste como investigador en otra institución 

(CONICET, CIC, etc.), consignar
	

	Correo electrónico: 
	

	Dirección:
	

	Teléfono:
	

	Instituciones en las que se desempeña
	


- Docentes
Completar un cuadro por cada docente  investigador 

	Apellido y nombres:
	

	Tipo y número de documento: 
	

	Condición del cargo docente 

(titular/ interino/ provisional/ otros)
	

	Materia/ Espacio Curricular a cargo:
	

	Si reviste como investigador en otra institución (CONICET, CIC, etc.), consignar
	

	Correo electrónico: 
	

	Dirección:
	

	Teléfono:
	

	Instituciones en las que se desempeña:
	


2 - CURRICULUM

Para cada uno de los integrantes del equipo presentar: Curriculumn Vitae.  
Adjuntar - fotocopia de la primera y segunda hoja del DNI  y fotocopia del/os título/s habilitante/s  cuando los integrantes del grupo de investigación no cuenten con desempeño en el Sistema educativo Municipal.
El currículum debe presentarse siguiendo el orden del formato, contando con un máximo de tres (3) hojas. 

Constará de tres partes:

a- Datos personales:

Apellido y nombre

Teléfono

Correo electrónico

Nº de Legajo

b- Formación Académica

Título de grado

Postgrado -  Postítulo

Capacitación Docente

c- Antecedentes profesionales

Detallar aquellos antecedentes que certifiquen experiencia, conocimiento y actualización.
